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REPORTE DE ACTIVIDADES

Este proceso esta disenado para facilitar el registro diario de actividades por parte del
trabajador, permitiendole documentar de manera detallada las tareas que ha realizado
durante su jornada laboral. A traves de una interfaz intuitiva, el empleado puede ingresar
informacion relevante como los clientes atendidos, los proyectos en los que ha participado,
los alcances y clasificaciones que maneja la organizacion y cualquier otro dato significativo
relacionado con su desempeno. El jefe inmediato tiene la responsabilidad de revisar,
validar y tomar una decision sobre su aprobacion.

REPORTE DE
ACTIVIDADES

Este proceso no solo garantiza un control eficiente de las actividades laborales, sino que
también promueve la transparencia, la rendicion de cuentas y una mejor gestion del
tiempo y los recursos dentro de la organizacion.

PROCESO

Eltrabajador presenta una solicitud detallando las actividades realizadas durante el dia,
junto con informacion relacionada con clientes, alcances y proyectos disponibles en la
organizacion. Esta solicitud es evaluada por su jefe inmediato, quien determina si
requiere modificaciones, debe ser rechazada con una justificacion, o puede ser aproba-
da, cerrando asi el proceso.
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- Ahorro de tiempo: El registro de actividades se realiza de forma rapida
y sencilla, sin necesidad de formatos fisicos o correos.

‘Mayor claridad: El sistema guia al trabajador para describir sus tareas
con precision, evitando omisiones.

- Seguimiento transparente: Puede consultar el estado de su solicitud
(pendiente, aprobada, rechazada) en tiempo real.

- Historial accesible: Conserva un registro digital de sus actividades
diarias, util para evaluaciones o reportes.

» Revision eficiente: Recibe las solicitudes organizadas y puede aprobar,
rechazar o solicitar ajustes con solo unos clics.

FICHA DE PRODUCTO

CONSULTAS

Este modulo facilita la visualizacion de las actividades reportadas por los trabajadores a lo
largo del dia.

Reporte de Actividades

Utilice este formulario para consultar la informacién relacionada con las solicitudes vigentes o cerradas del proceso. Los controles incluidos en este formulario sirven como criterios de blsqueda (conocido como filtro) cuando usted
incluye un valor en ellos. Silos controles se dejan vacios, la blisqueda ignorard estos parametros, para los casos en los que se solicita un rango de fechas (desde-hasta) asegurese de llenar ambos campos, ya que de lo contrario el
sistema lo asimilara como campos vacios

Criterios de Busqueda

Fecha de Solicitud: Desde =] Hasta ]

Tipo: O Interno o Externo

Clasificacidn:

Q

Folio Estatus Fecha de Solicitud Solicitante

Resultados

57709 APROBADA 15/05/2023 Ivan Dominguez Arteaga &
57723 APROBADA 16/05/2023 Ivdn Dominguez Arteaga .
57745 APROBADA 17/05/2023 Ivén Dominguez Arteaga
57764 APROBADA 18/05/2023 Ivén Dominguez Arteaga

REPORTES

Este modulo proporciona un desglose detallado de las actividades desempenadas por el
trabajador durante su estancia, con filtros que optimizan la busqueda y mejoran la presenta-
cion de la informacion.,

REPORTE DE ACTIVIDADES MATI

Fecha de Registro

74202 B

Trabajador No. Fecha de Descripeion de Actividad Estatus Alcance Tipo Cliente Clasificacién 1D Modulo Solicitado Por Tiempo Observaciones
Acfividad Registro Invertido

Ivan 57,149 5/4/2023 Aprobad  Perspectiva de Interno Proyecto MATI Reporte de 2.2 Incidente 4 1
Dominguez o Negocio actividades
Arteaga

Ivin 57,149 5/4/2023 Aprobad  Perspectiva de Interno Proyecto MATI 6.58 Incidentes 64, 65 y 67
Dominguez o Negocio
Arteaga

(=11 57.149 5/4/7023 Anrohad -Sin A<innar- Internn
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- Mejor control operativo: Tiene visibilidad clara de lo que cada miembro del
equipo ha realizado durante el dia.

- Centralizacion de la informacion: Toda la actividad laboral queda registrada
en una sola plataforma, accesible para auditorias o analisis.

+ Reduccion de errores humanos: Minimiza la pérdida de informacion,
duplicados o inconsistencias en los reportes.

+ Mejora en la productividad: Al eliminar tareas manuales, se optimiza el tiempoy
se agilizan los flujos de trabajo.

+ Disponibilidad 24/7/365 del portal.
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